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|ASPECTO CRITERIO

FASE 1- HABILITAGA!

ESCALA DE PONTUAGAO

MEIOS DE COMPROVAGAO

Namero de organizagoes

2pta cada organizagéo que exceda o niimero minimo exigido de 3
organizagaes, até o nimero maximo de 10 pts

Diversidade de organizacdes

Composicdo do arranjo
proposto para a rede multi-

1 pt para cada tipo de natureza juridica representada na rede, até
0 maximo de 10 pts.

3 pts para representagio de cooperativa ou associagio de
PIPCTAFs.

3 pts para ICTs - Instituigdes de Ciéncia e Tecnologia, inclusive
universidades e institutos de ensino técnico, tecnologico e
profissionalizante.

3 pts para instituigoes prestadoras de ATER.

Sinergia entre a organizagao-lider e as
organizacdes parceiras

10 pts - Histdrico sélido de colaboragio

6 pts - Colaboragao moderadamente frequente
3 pt - Experiéncias pontuais de colaboragio

0 pt - Nenhuma evidéncia de sinergia prévia

Definigao das atribuicdes, processos
decisorios e atribuicoes das organizagdes
da rede

10 pts - Definicio plenamente estabelecida
6 pts - Definigio parcialmente estabelecida
3 pt - Definigao precariamente estabelecida
0 pt - Auséncia de definicao

Tempo de atuagio da organizago-lider no
territdrio

1 pt por ano que exceda o tempo minimo exigido de 5 anos, até o
maximo de 10 pts

Experiéncia da organizagao- |Recebimento de recursos financeiros no
lider ambito de programas, projetos e politicas
do poder piblico, com aprovagao de contas

1 pta cada R$ 50 mil, até o méximo de 10 pts

Experiéncia da organizaao-lider com
projetos envolvendo PIPCTAFS no territdrio

1 pt a cada 2 projetos, até o maximo de 10 pts

Tempo médio do conjunto de organizagoes
" parceiras no territorio

das

1 pta cada ano completo, até o maximo de 10 pts

organizagbes parceiras Experiéncia do conjunto de organizagoes.
parceiras com projetos envolvendo

PIPCTAFs no territorio

1 pta cada 2 projetos, até o maximo de 10 pts

Niimero de negdcios de PIPCTAFs

2pts a cada negocio que exceda o nimero
negocios, até 20 pts

imo exigido de 10

composiao do conjunto de
negocios comunitarios
beneficiarios diretos

Diversidade de graus de maturidade dos
negdcios beneficiados

2pts a cada associagdo ou cooperativa de PIPCTAFs com baixo
grau de maturidade que exceda o valor basal de 10 (ndo
obrigatdrio) atendidas no territdrio, até o maximo de 20 pts

Dispersio geografica dos negocios
beneficiados no territorio

10 pts - dispersao superior a 70% do territorio
8 pts - dispersio superior a 50% do territorio
4 pt - dispersio entre 30-50% do territdrio

Tempo de atuagio

2pts a cada ano que exceda o tempo basal de 3 anos (ndo
obrigatorio), até o maximo de 10 pts

Extensao territorial da incidéncia do
conselho

5 pts - incidéncia em 100% do territorio
3 pts - incidéncia em 50% do territorio ou mais
1 pt - incidéncia inferior a 50% do territorio

Engajamento de liderangas de movimentos.
representativos de PIPCTAFs atuantes no
territdrio

Proposta de arranjo para o
conselho consultivo local

1 pt a cada segmento de PIPCTAF representado no conselho, até o
maximo de 10 pts.

2 pts para representagio feminina.

2 pts para representagao da juventude.

Engajamento de representantes de setores
estratégicos atuantes no territorio

2 pts para representagao do setor financeiro.
2 pts para representagio do setor de pesquisa e inovagao.
2 pts para representagao do setor de ATER.

2 pts para representagio do setor empresarial ligado &
sociobiodiversidade.

2 pts para representagio de agentes do Sisnama (Sistema
Nacional de Meio Ambiente).

FASE 2 - APROVAGAO DOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO

Co-construcdo junto a liderancas de
comunidades de PIPCTAFs que se
relacionam aos negdcios comunitarios
beneficiados pelo projeto

1 pta cada segmento de PIPCTAF participante do processo, até o
maximo de 10 pts

2 pts para participagio feminina.

2pts para participagao da juventude.

Versao final do Projeto de
Desenvolvimento

Co-construcdo junto a representantes de
setores estratégicos atuantes no territorio

Processo de construgao

2 pts para participagio do setor financeiro.
2 pts para participagao do setor de pesquisa e inovago.

2 pts para participagio do setor de ATER

2 pts para participacao do setor empresarial ligado &
sociobiodiversidade.

2 pts para participagao de agentes do Sisnama (Sistema Nacional
de Meio Ambiente)

Versao final do Projeto de
Desenvolvimento

Co-construgdo envolvendo todas as
organizagdes da rede e todos os negocios
comunitarios beneficiarios diretos

10 pts - Evidéncias de pleno envolvimento
6 pts - Evidéncias de envolvimento parcial
3 pts - Evidéncias de envolvimento incipiente
0 pt - Auséncia de registros de envolvimento

Versao final do Projeto de
Desenvolvimento

Incorporagao das dimensdes de género,
geragao e de valorizagao dos
conhecimentos tradicionais a verso final
4o Projeto de Desenvolvimento

10 pts - DimensGes plenamente incorporadas
6 pts - Dimensdes parcialmente incorporadas
3 pts - Dimenses pouco trabalhadas

0 pt - Dimenses ausentes

Verso final do Projeto de
Desenvolvimento




Coeréncia entre objetivos,
métodos e resultados
esperados

Relagao entre entraves do diagnstico e
abordagem de pacotes de solugbes

20 pts - Atendimento pleno

15 pts - Atendimento parcial

10 pts - Atendimento deficitario

5 pts - Atendimento insatisfatdrio

0 pt - Auséncia de evidéncias para analise

Verséo final do Projeto de
Desenvolvimento

Resultados esperados

Capacidade de alcance dos resultados

10 pts - Capacidade plena
6 pts - Capacidade parcial
3 pts - Capacidade duvidosa
0 pt - Capacidade ausente

Verséo final do Projeto de
Desenvolvimento

Capacidade de alavancagem de outros
recursos

10 pts - Capacidade plena
6 pts - Capacidade parcial
3 pts - Capacidade duvidosa
0 pt - Capacidade ausente

Verséo final do Projeto de
Desenvolvimento

Capacidade de ativagao do ecossistema de
negdcios por meio de parcerias com outros
atores do territério

10 pts - Capacidade plena
6 pts - Capacidade parcial
3 pts - Capacidade duvidosa
0 pt - Capacidade ausente

Verséo final do Projeto de
Desenvolvimento

Reparticio de beneficios
entre a rede multi-
institucional e os negocios
comunitarios de PIPCTAFs
beneficiarios diretos

Aderéncia aos percentuais indicados no
edital

20 pts - 80% dos recursos para atividades-fim
15 pts - 77,5% dos recursos para atividades-fim
10 pts - 75% dos recursos para atividades-fim
5 pts - 72,5% dos recursos para atividades-fim
0 pt-70% dos recursos para atividades-fim

Verséo final do Projeto de
Desenvolvimento

Clara definigao das atividades, etapas,

20 pts - Cronograma plenamente adequado
15 pts - Cronograma parcialmente adequado

Verséo final do Projeto de

Cronograma ! 10 pts - Cronograma deficitario
responsaveis e prazos Desenvolvimento
5 pts - Cronograma inadequada/insuficiente
0 pt- Auséncia de evidéncias
20 pts - Orgamento plenamente adequado
Detalhamento do orgamento e 15 pts - Orgamento parcialmente adequado .
lorcamento compatibilidade com o calendario de 10 pts - Orcamento deficitario Versao final do Projeto de

desembolso e as atividades propostas

5 pts - Orgamento inadequado/insuficiente
0pt - Auséncia de evidéncias

Desenvolvimento

Equipe técnica

Proposta de dimensionamento e perfil de
formagao e experiéncia de equipe técnica
adequada ao desempenho das atividades
previstas

20 pts - Equipe tecnica plenamente adequada

15 pts - Equipe técnica parcialmente adequada
10 pts - Equipe técnica deficitaria

5 pts - Equipe técnica inadequadalinsuficiente
0.0t - Auséncia de evidéncias

Versao final do Projeto de
Desenvolvimento

Capacidade técnica e
operacional da organizagao-
Lider

Capacidade financeira, contabil e
da ao0-li

40 pts - Capacidade plena
20 pts - Capacidade superior a niveis minimos
0 ot Caoacidade atende niveis minimos

Documentagao especifica




